
 

 

Pančevo, 16. septembar 2025. 

47/MNG/KA/2025 

Poziv za trenere/trenerice u oblasti ljudskih prava i rodne ravnopravnosti 

O udruženju građanki FemPlatz 

Udruženje građanki FemPlatz osnovano je u septembru 2017. godine sa namerom zastupanja za 

unapređivanje i ostvarivanje prava žena i devojčica, zaštitu od diskriminacije i nasilja, osnaživanje i 

društveno uključivanje žena, sa posebnim fokusom na žene i devojčice koje se suočavaju sa višestrukom 

diskriminacijom. 

Osnovni cilj delovanja je poboljšanje i primena zakona i javnih politika, kako bi se obezbedio pristup 

različitim uslugama i pravima, doprinos unapređivanju znanja i promeni stavova profesionalaca, 

donosioca odluka, šire javnosti prema rodnoj ravnopravnosti i pravima žena kako bi došlo do promene 

u praksi. Takođe, želimo da ukažemo na važnost društvene i političke participacije žena i na koji način 

aktivno učešće žena dovodi do promene svakodnevnog života i stvaranja uslova za rodnu 

ravnopravnost. 

Od januara 2024. godine, FemPlatz realizuje projekat „Građansko učešće – lokalne košnice“ kojim 

koordinira Beogradski centar za ljudska prava, a partnerske organizacije su FemPlatz i NAPOR. 

Projekat se realizuje uz podršku Evropske unije u okviru ugovora (CRIS) 2023/450-961. Opšti cilj 

projekta je osnaživanje pojedinaca za unapređen pristup ljudskim pravima i širenje prostora za 

delovanje civilnog društva na lokalnom nivou, sa posebnim fokusom na žene i mlade.  

Opis angažovanja 

Za potrebe realizacije 10 dvodnevnih treninga i mentorske podrške za predstavnike/ce organizacija 

civilnog društva, neformalnih grupa, novinara/ki i drugih zainteresovanih, FemPlatz raspisuje poziv za 

angažovanje najmanje četiri a najviše šest trenera/trenerica. Angažovane saradnice/ci će pripremiti 

program obuke, scenario obuke, prateće materijale za učesnike/ce, realizovati dvodnevne obuke i 

pripremiti izveštaj o realizaciji obuke. Pored obuke, angažovane saradnice/i imaju obavezu da realizuju 

jedan dodatni dan mentorske podrške učesnicima/cama obuke kako bi osmislili potencijalne lokalne 

akcije zagovaranja za realizaciju ljudskih prava i unapređenje rodne ravnopravnosti.  

Obuke će biti realizovane u Pančevu, Zrenjaninu, Sremskim Karlovcima, Somboru, Požarevcu, Zaječaru, 

Ćićevcu, Aleksincu, Užicu. Svaki trener/trenerica ima po četiri radna dana za jednu obuku u jednom 

gradu (dva dana obuke, jedan mentorski dan, pola dana pripreme programa, pola dana za izveštavanje). 

Obuke će biti realizovane u periodu od 10. oktobra do 25. decembra 2025. godine. Svako usklađivanje 

rokova će se dogovarati sa projektnim timom. 



 

 

Projekti tim će formirati trenerske parove za svaku obuku, održati konsultativne sastanke i obezbediti 

logističku i organizacionu podršku. 

Potrebne kvalifikacije  

▪ Prethodno profesionalno iskustvo od najmanje pet godina u kreiranju i vođenju obuka, treninga, 

radionica, konferencija i drugih formata jačanja kapaciteta u oblasti rodne ravnopravnosti i/ili 

ljudskih prava.  

▪ Više ili visoko obrazovanje u oblasti prava, političkih nauka, psihologije, sociologije, rodnih 

studija, upravljanja i drugih srodnih studija. 

▪ Prethodno iskustvo u radu sa organizacijama civilnog društva, kroz direktno angažovanje ili 

jačanje kapaciteta organizacija.  

▪ Dobro razumevanje i poznavanje načina rada lokalnih organizacija civilnog društva na lokalnom 

nivou, posebno u odabranim gradovima/opštinama. 

Podnošenje dokumentacije  

Konkursna dokumentacija sastoji se od:  

▪ pisma zainteresovanosti, koje sadrži potvrdu raspoloživosti angažovanja i predlog okvirnog 

honorara za jedan trenerski dan. 

▪ biografije (CV) na najviše tri strane, kojom se potvrđuju potrebne kvalifikacije. Potrebno je 

navesti jednu osobu za preporuku. 

Dokumentaciju poslati na email adresu femplatz@gmail.com najkasnije do 23. septembra 2025. godine.  

Koraci i rokovi 

Aktivnost  Rok  
Objavljivanje/slanje poziva  16.09.2025. 
Dostavljanje konkursne dokumentacije 23.09.2025. 
Odluka o izboru i ugovaranju 25.09.2025. 

  

FemPlatz će poziv za trenerice/trenere direktno poslati na email adrese iz baze eksperata/ekspertkinja 

i objaviti na vebsajtu. 

FemPlatz zadržava pravo da ne prihvati nijednu pristiglu ponudu, ukoliko ne zadovoljava kriterijume. 

Takođe, FemPlatz zadržava pravo da produži rok za podnošenje prijava, uz navođenje novih rokova uz 

opis angažovanja.  

FemPlatz pruža jednake mogućnosti svima i ohrabruje sve kandidatkinje i kandidate koji smatraju da 

poseduju potrebne kvalifikacije za ovu poziciju da konkurišu. 
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